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załącznik nr 1 do Umowy o staż
REGULAMIN ORGANIZACJI STAŻY 
realizowany w ramach projektu „OD STARTU DO METY – Graj o dyplom, nie rezygnuj!” 
(umowa nr FERS 01.05-IP.08-0045/25-00 z dnia 23.07.2025 r.), 
realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
[bookmark: _GoBack]§ 1 Postanowienia ogólne
1. Regulamin określa zasady organizacji, przebiegu oraz warunki staży realizowanych w ramach projektu pt. „OD STARTU DO METY - Graj o dyplom, nie rezygnuj!” w AWF Warszawa we współpracy z firmami/instytucjami/fundacjami/klubami sportowymi/związkami sportowymi, zwanymi dalej Organizatorami stażu.
2. Celem stażu jest ułatwienie studentom/kom AWF Warszawa wejścia na rynek pracy poprzez nabycie praktycznych umiejętności zawodowych, pogłębienie wiedzy teoretycznej oraz rozwój umiejętności interpersonalnych mających szczególnie istsostne znaczenie w obszarze zawodowym, w którym realizowany jest staż.
3. Staż realizowany jest u Organizatora stażu.
4. Uczestnictwo w stażu nie zwalania studenta/kę z udziału w obowiązujących go zajęciach dydaktycznych w ramach realizowanego w uczelni toku kształcenia i nie może stanowić podstawy usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach. 
§ 2 Warunki uczestnictwa w stażu
1. Uczestnikiem stażu może być osoba, która spełnia następujące warunki:
a. Jest studentką/studentem AWF Warszawa 
b. Została zakwalifikowana do programu stażowego na podstawie rekrutacji. 
c. Wyraża dobrowolną chęć udziału w stażu.
2. Rekrutację na staż przeprowadza Biuro Karier i Staży, a jej szczegóły przedstawia w ogólnodostępnej informacji dostępnymi środkami służącymi do komunikacji ze studentami, tj. informacja na stronie www, post na facebooku, mailing do studentów.
3. Stażysta zobowiązany jest do zapoznania się z regulaminem i przestrzegania jego zapisów. 
4. Stażysta zobowiązuje się do rzetelnego wykonywania powierzonych zadań oraz przestrzegania zasad obowiązujących w miejscu odbywania stażu.
§ 3 Rekrutacja
1. Rekrutacja ma charakter otwarty i odbywa się na zasadach równego dostępu.
2. Zgłoszenie chęci przystąpienia do rekrutacji na staż odbywa się w czasie i na zasadach podanych w ogólnodostępnej informacji.
3. Kandydaci zakwalifikowani do procesu rekrutacji zobowiązani są do udziału w badaniu testem Extended DISC, którego celem jest:
a. lepsze dopasowanie kandydata do charakteru stażu i środowiska pracy, zgodnie z podanymi oczekiwaniami ze strony Organizatora stażu,
b. identyfikacja predyspozycji, stylu pracy i komunikacji.
4. Po wykonaniu testu, kandydat zobowiązany jest do odbycia konsultacji omawiającej jego wynik, bez względu na dalszy etap postępowania rekrutacyjnego.
5. Wyniki badania Extended DISC stanowią jedno z kryteriów kwalifikacyjnych i nie są jedyną podstawą decyzji o przyjęciu na staż. 
6. Biuro Karier i Staży rekomenduje Organizatorowi stażu od jednego do trzech kandydatów w przypadku, gdy liczba osób spełniających preferowany profil stażysty przekracza liczbę dostępnych miejsc stażowych.
7. Ostateczną decyzję o przyjęciu na staż podejmuje Organizator stażu na podstawie przeprowadzonej rozmowy. Rozmowa ma na celu ocenę motywacji, kompetencji oraz dopasowania kandydata do profilu stażu. 
§ 3 Realizacja stażu
1. Warunkiem realizacji stażu jest zawarcie umowy o staż między Uczelnią, Stażystą a Organizatorem Stażu.
2. Czas trwania stażu określa przyjmujący na staż. Staż może być realizowany w pełnym lub niepełnym wymiarze godzin.
3. Okres odbywania stażu oraz jego wymiar godzinowy zostaną ustalone w umowie o staż. 
4. Umowa o staż określa podstawowe prawa i obowiązki Uczelni, stażysty i Organizatora stażu.
5. Podpisanie umowy o staż nie jest nawiązaniem stosunku pracy pomiędzy stażystą a Organizatorem stażu w rozumieniu Kodeksu Pracy. 
6. Uczelnia będzie prowadzić monitoring stażu za pomocą ankiet oraz, w razie potrzeby, bezpośrednich rozmów ze stażystą oraz Organizatorem stażu. 

§ 4 Obowiązki Uczelni (Beneficjenta), Stażysty oraz Organizatora stażu

Obowiązki każdej ze stron zawarte są w umowie o staż.
§ 5 Zakończenie stażu
1. Zakończenie stażu następuje po upływie ustalonego okresu trwania stażu, chyba że strony umowy postanowią inaczej.
2. Po zakończeniu stażu stażysta otrzymuje zaświadczenie o odbytym stażu, które zawiera informacje o zakresie wykonywanych zadań oraz czasie trwania stażu. 
3. W przypadku szczególnych osiągnięć stażysta może otrzymać rekomendację.

§ 6 Wynagrodzenie
1. Staż może być płatny lub bezpłatny w zależności od oferty Organizatora stażu. Ewentualne wynagrodzenie za staż wypłacane jest zgodnie z regulaminem obowiązującym u Organizatora stażu. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialności za jakiekolwiek nieprawidłowości wynikające z tego tytułu.
2. W przypadku stażu płatnego wysokość wynagrodzenia, sposób wypłaty i terminy zostaną określone w oddzielnej umowie pomiędzy stażystą a Organizatorem stażu.
§  7 Postanowienia końcowe
1. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialności odszkodowawczej za następstwa czynności realizowanych przez Stażystę w trakcie odbywania stażu. 
2. W przypadku niezgłoszenia się zakwalifikowanych studentów do odbycia stażu lub jego przerwania, Uczelnia nie ponosi odpowiedzialności wobec Organizatora stażu. 
3. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego podpisania.
4. Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu w trakcie jego trwania. 
5. Sprawy nieregulowane niniejszym regulaminem rozstrzyga Kierownik projektu.
6. We wszystkich nieregulowanych sprawach w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego i innych ustaw szczególnych powszechnie obowiązujących przepisów prawa. 
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