
 

 

Ankieta satysfakcji Uczestnika Programu Mentoringowego 
 
Ankieta służy ocenie jakości wsparcia udzielonego w ramach Programu Mentoringowego 
realizowanego w projekcie „OD STARTU DO METY – Graj o dyplom, nie rezygnuj!” (umowa nr FERS 
01.05-IP.08-0045/25-00 z dnia 23.07.2025 r.), realizowanego w ramach programu Fundusze 
Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus. 

 
Twoje szczere odpowiedzi pomogą w doskonaleniu Programu oraz w 

realizacji obowiązków ewaluacyjnych projektu. Dziękujemy! 

 * Wskazuje wymagane pytanie  
 

 
1. Ile sesji mentoringowych odbyłeś / odbyłaś w ramach Programu  

Mentoringowego? * 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 
 1 

 
 2 

 
3 

 
2. W jakiej formie odbyły się sesje? * 

 
Zaznacz wszystkie właściwe odpowiedzi. 

 Stacjonarnie 

 Online 

 Stacjonarnie i online 

 
3. Jak oceniasz proces rekrutacji do programu na skali od 1 do 6, gdzie 1 oznacza * 

bardzo źle, a 6 świetnie? 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 
1 2 3 4 5 6 

 

 



4. Jak oceniasz kontakt z Biurem Karier i Staży w skali od 1 do 6, gdzie 1 oznacza * 

bardzo źle, a 6 świetnie? 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 
1 2 3 4 5 6 

 
5. Jak oceniasz organizację Programu Mentoringowego jako całość w skali od 1 * 

do 6, gdzie 1 oznacza bardzo źle, a 6 świetnie? 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 

1 2 3 4 5 6 
 

6. Jak oceniasz przygotowanie Mentora do sesji w skali od 1 do 6, gdzie 1 * 

oznacza bardzo źle, a 6 świetnie? 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 

1 2 3 4 5 6 
 

7. Jak oceniasz zaangażowanie Mentora w sesje z Tobą w skali od 1 do 6, gdzie 1 * 

oznacza bardzo źle, a 6 świetnie? 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 

1 2 3 4 5 6 

 

8. Na ile Mentor uwzględniał Twoje potrzeby i cele rozwojowe. Oceń w skali od 1 * 

do 6, gdzie 1 oznacza, że wcale, a 6, że bardzo? 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 
1 2 3 4 5 6 

 



 

 
9. Jak ocenisz atmosferę w trakcie sesji w skali od 1 do 6, gdzie 1 oznacza bardzo * 

źle, a 6 świetnie? 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 
1 2 3 4 5 6 

 
10. Zaznacz, które cele udziału w Programie Mentoringowym zostały * 

zrealizowane? 

 
Zaznacz wszystkie właściwe odpowiedzi. 

 Udział w Programie pomógł mi wyraźnie określić moje cele 

zawodowe  Zwiększyła się moja świadomość rynku pracy 

 Dostałem / dostałam wskazówki dotyczące realnych zagadnień zawodowych 

 Dostałem / dostałam dużo cennych wskazówek dotyczących rozwoju 

zawodowego  Lepiej poznałem / poznałam daną branżę 

 Więcej wiem na temat stanowisk - jak wygląda praca, jakie są plusy i 

minusy  Dostałem / dostałam sporą porcję wiedzy merytorycznej 

 Otrzymałem / otrzymałam dużo cennych rad 

Inne: 

 

11. Jak ogólnie oceniasz udział w Programie Mentoringowym w skali od 1 do 6,  

gdzie 1 oznacza bardzo źle, a 6 świetnie? * 

 
Zaznacz tylko jedną odpowiedź. 

 
1 2 3 4 5 6 

 

 
 
 



 


